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Terma Reference

Thirrje pér ekspert/ Operator social pér ofrimin e shérbimit té kujdesit né familje

Konsulenca Ekspert/opreator social pér ofrimin e kujdesit té shérbimit né familje

Projekti “Pérgjigje ndaj rrezikut té shtuar té abuzimit, shfrytézimit, trafikimit
dhe ndarjes nga familja” zbatuar né partneritet me UNICEF
(ALB/PCA202213/PD202359)

Zonat e projektit Rajonet Tirané, Durrés

Kohézgjatja e shérbimit | Qershor 2023 — Shkurt 2024

Lloji i kontratés Kontraté Shérbimi

Data e fillimit té punés | 1 Qershor 2023

Nisma pér Ndryshim Shogéror ARSIS kérkon té kontraktojé Operator Social pér té ofruar shérbimin e
mbéshtetjes né familje me qéllim rritjen e kapaciteteve té prindérve né drejtim té aftésive pér jetén,
né kuadér té projektit “Pérgjigje ndaj rrezikut té shtuar té abuzimit, shfrytézimit, trafikimit dhe ndarjes
nga familja” zbatuar né partneritet me UNICEF dhe financuar nga Qeveria Suedeze.

Informacion i Pérgjithshém:

Nisma pér Ndryshim Shoqgéror ARSIS (shkurtimisht NISMA) éshté njé organizaté jofitimprurése, e cila
éshté themeluar né shkurt té vitit 2016. NISMA éshté njé aktor jo geveritar me influencé né sektorin e
shoqérisé civile né Shqipéri.

Mision i NISMA éshté té ofrojé shérbime dhe zgjidhje té géndrueshme pér individé dhe grupet mé té
margjinalizuara né shogériné shqiptare me theks té vecanté né komunitetet Rome dhe Egjiptiane. NISMA
advokon dhe lobon né nivel lokal dhe géndror mbi ¢éshtjet e mbrojtjes sé fémijéve dhe té rinjve, zhvillimit
dhe pjesémarrjes, pérmirésimit té kushteve social-ekonomike té familjeve té tyre dhe fugizimit té
kapaciteteve té shérbim ofruesve, organizatave jofitimprurése, profesionistéve dhe aktoréve té tjeré té
cilét punojné me fémijét né situaté vulnerabél.

Pérshkrim i projektit:

Projekti ka si géllim té ofrojé dhe sigurojé mbéshtetje pér sistemin e mbrojtjes sé fémijéve dhe té ofrojé
shérbime mbéshtetése té integruara pér fémijét dhe familjet né nevojé dhe né nivel té larté vulnerabiliteti
nga abuzimi, shfrytézimi dhe trafikimi. Projekti fokusohet jo vetém né mbéshtetje pér fugizimin e
familjeve dhe fémijéve, por edhe pilotimin e shérbimeve té reja mbéshtetése pér fémijén dhe familjen,
familjet kujdestare profesionale si dhe ngritja e kapaciteteve pér punonjésit qé jané pjesé e ofrimit
té shérbimeve dhe kujdesit social né kuadér té avancimit té procesit té deinstitucionalizimit.
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Grupet pérfituese dhe aktorét kyg:

— Prindér/ kujdestaré té identifikuar né nevojé pér mbrojtje ose né nevojé pér referim né
shérbimet e kujdesit social;

—  Fémijé té vlerésuar né risk té mesém ose té larté ndaj shfrytézimit, dhunés apo abuzimit;

— Fémijé té vendosur né shérbimet e pérkujdesit shogéror rezidencial;

— Familje me fémijé né risk pér tu institucionalizuar;

— Punonjés té strukturave vendore, pérgjegjés pér mirégenien e fémijéve;

— Punonjés té sistemit té mbrojtjes sé fémijéve.

Eksperti —Operator Social do té jeté pérgjegjés:

Operatori Social merr pérsipér té ushtrojé shérbimin e tij/e saj sipas kalendarit té pércaktuar pér realizimin
e aktiviteteve né funksion té realizimit té objektivave té projektit;

Né kéto shérbime pérfshihen sipas radhés veprimet si mé poshté:

a) Hartimi i njé kalendari aktivitetesh ku té pércaktohet qartésisht lloji i aktivitetit, kohézgjatja dhe
rezultatet e pritshme;

b) Ofrimiishérbimit cilésor dhe korrekt né raport me nevojat e vlerésuara té familjes;

c) Kryerja e aktiviteteve qé ndihmojné anétarét e rritur té familjes té plotésojné nevojat e tyre
themelore, gé kané pér qgéllim pérkujdesin dhe zhvillimin e nivelit té mirégenies, duke nxitur
pavarésiné e tyre;

d) Bashképunimi dhe kooridnimi né ményré cilésore sé bashku me ekipin e projektit té Nisma ARSIS,
pér té gjitha ndérhyrjet né familjet né Bashkiné Tirané ose Durrés.

Nén mbéshtetjen dhe konsultimin me stafin e NISMA, eksperti operator social do té keté kéto pérgjegjési:

> té ndihmojé anétarét e rritur té familjes né zhvillimin e aftésive pér jetén qé pérfshin kujdesin
pér higjienén personale, té fémijéve, banesés dhe ambjentit té pérbashkét té jetesés;

» ndihmojé familjen né zhvillimin e aftésive pér pérmirésimin e ményrés sé té ushqyerit duke
pérfshiré pérzgjedhjen e produkteve té shéndetshme ushgimore dhe gatimin;

» ndihmojé familjen né organizmin e njé rutine ditore té shéndetshme gé pérfshin kohén cilésore
té kaluar sé bashku

> aftésojé anétarét e rritur té familjes né menaxhimin e té ardhurave;

> aftésojé anétarét e rritur té familjes né lidhje me pérmbushjen e nevojave zhvillimore té fémijéve
dhe té kujdesit shéndetésor pér veten;

> dorézojé njé raport ¢cdo javé né lidhje me ecuriné e kalendarit té aktiviteteve dhe rezultateve té
arritura.

» Té mbajé komunikim té rregullt me stafin e NISMA ARSIS dhe té raportojé ¢do lloj problematike.

» Té njohé dhe zbatojé me profesionalizém dokumentacionin e punés sé organizatés (rregulloren e
brendshme, politikén e mbrojtjes sé fémijéve, politikat e mbrojtjes kundér shfrytézimit seksual
dhe abuzimit, kodin e sjelljes, konventén e té drejtave té fémijéve dhe ¢do dokument tjetér pér
té cilin duhet té keté djeni).

Kualifikimet dhe eksperiencat:

- Kualifikime né shkencat sociale (punonjés social)
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- Kualifikime gé lidhen me ¢éshtje té mbrojtjes sé té drejtave té fémijéve dhe familjeve

- Té keté experience pune né shérbimet shogérore

- Eksperienca té méparshme né organizata partnere té shoqérisé civile (preferohet)

- Té jeté njohés shumé i miré i paketés ligjore pér politikat e mbrojtjes sé fémijéve

- Aftési shumé té mira komunikimi dhe nderveprimi né punén né grup

- Njohuri shumé té mira té gjuhés shqipe

- Aftési shumé té mira té pérdorimit té kompjuterit, paketa Microsoft Eord, Excel, email, etj
- Déshiré dhe mundési pér té udhétuar né terren

Politikat e Mbrojtjes sé Fémijéve: T€ gjithé personat gé punojné me programet e NISMA jané té detyruar
té respektojné politikat e mbrojtjes sé fémijéve, politikat e mbrojtjes nga abuzimi dhe shfrytézimi seksual,
kodin e sjelljes t& NISMA ARSIS.

Kohézgjatja e ofrimit té shérbimit éshté pérgjaté periudhés Qershor 2023 — Shkurt 2024 dhe né varési
té nevojave té identifikuara té fémijéve dhe familjeve.

Procedura e Aplikimit:
Aplikantét e interesuar pér té aplikuar pér secilin nga pozicionet e sipér shénuara duhet té dérgojné me
email

1- CV-né e tyre,

2- Letérinteresi,

3- Letér angazhimi/disponueshmérie

4- Ofertén financiare.

né adresén e emailit: initiative.arsis@gmail.com deri né datén 27 Maj 2023, mesnaté.
Né vemendjen tuaj qé né subjekt té emailit ku dérgohet aplikimi té vendoset: Aplikim pér pozicionin e
ekspertit/operator social pér shérbimin e kujdesit né familje.

Procedura e Vlerésimit:
Zgjedhja e ekspertit/grupit té ekspertéve do té bazohet né: se sa miré aplikimi pérmbush kérkesat e
pércaktuara né termat e referencés, gjithashtu edhe bazuar né tabelén e vlerésimit té méposhtém.

Kriteret e vlerésimit Vlerat né %
Kualifikime 30%
Eksperiencé pune 50%
Oferta financiare 20%

Ju lutem konsideroni gé vetém kandidatét e pérzgjedhur pér intervisté do té kontaktohen.
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