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Terma Reference

Thirrje pér ekspert/grup ekspertésh pér vlierésimin e fémijéve rezidenté né Shtépiné e
Fémijés 0-5 vje¢ Korgé dhe Vloré dhe familjeve té tyre

Konsulenca Ekspert/Grup ekspertésh pér vlerésimin e fémijéve rezidenté né
Shtépiné e Fémijés 0-5 vje¢ Korcé dhe Vloré dhe familjeve té tyre
Projekti “Pérgjigje ndaj rrezikut té shtuar té abuzimit, shfrytézimit, trafikimit

dhe ndarjes nga familja” zbatuar né partneritet me UNICEF
(ALB/PCA202213/PD202359)

Kohézgjatja e shérbimit | Maj-Qershor 2023

Lloji i kontratés Kontraté Shérbimi

Data e fillimit té punés | 25 Maj 2023

Nisma pér Ndryshim Shogéror ARSIS kérkon té kontraktojé njé ekspert ose grup ekspertésh pér kryerjen
e vlerésimit té fémijéve qé jané té akomoduar prané Shtépisé sé Fémijés 0-5 vje¢ né Kor¢é dhe Vioré
dhe familjeve té tyre biologjike, né kuadér té projektit “Pérgjigje ndaj rrezikut té shtuar té abuzimit,
shfrytézimit, trafikimit dhe ndarjes nga familja” zbatuar né partneritet me UNICEF dhe financuar nga
Qeveria Suedeze. Kjo ekspertizé do té ofrohet né mbéshtetje té grupit té punés té ngritur prané MSHMS
pér vlerésimin e fémijéve, familjeve si dhe hartimin e planeve pér mundésité dhe alternativat pér
pérkujdesin e tyre né kuadér té planit té transformimit pér institucionet e pérkujdesit shogéror né
Shqipéri-Pilot Bashkia Korcé dhe Vloré.

Té dy Institucionet e pérkujdesit shogéror pér grup-moshén e fémijéve 0-5 vjec né Bashkité Korcé dhe
Vloré, té cilat né bazé té VKM nr.706, dt.09.09.2020 “Pér miratimin e Planit Kombétar té
Deinstitucionalizimit (PKD), 2020-2022, dhe té Planit té Veprimit pér zbatimin e tij”, Objektivi 2 strategjik,
jané 2 institucionet e para té vendosura né moratorium dhe né fazé pilotimi té transformimit té
shérbimeve.

Informacion i Pérgjithshém:

Nisma pér Ndryshim Shoqgéror ARSIS (shkurtimisht NISMA) éshté njé organizaté jofitimprurése, e cila
éshté themeluar né shkurt té vitit 2016. NISMA éshté njé aktor jo geveritar me influencé né sektorin e
shoqérisé civile né Shqipéri.

Mision i NISMA éshté té ofrojé shérbime dhe zgjidhje té géndrueshme pér individé dhe grupet mé té
margjinalizuara né shogériné shqgiptare me theks té vecanté né komunitetet Rome dhe Egjiptiane. NISMA
advokon dhe lobon né nivel lokal dhe géndror mbi ¢céshtjet e mbrojtjes sé fémijéve dhe té rinjve, zhvillimit
dhe pjesémarrjes, pérmirésimit té kushteve social-ekonomike té familjeve té tyre dhe fugizimit té
kapaciteteve té shérbim ofruesve, organizatave jofitimprurése, profesionistéve dhe aktoréve té tjeré té
cilét punojné me fémijét né situaté vulnerabél.

Pérshkrim i projektit:
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Projekti ka si géllim té ofrojé dhe sigurojé mbéshtetje pér sistemin e mbrojtjes sé fémijéve dhe té ofrojé
shérbime mbéshtetése té integruara pér fémijét dhe familjet né nevojé dhe né nivel té larté vulnerabiliteti
nga abuzimi, shfrytézimi dhe trafikimi. Projekti fokusohet jo vetém né mbéshtetje pér fugizimin e
familjeve dhe fémijéve, por edhe pilotimin e shérbimeve té reja mbéshtetése pér fémijén dhe familjen,
familjet kujdestare profesionale si dhe ngritja e kapaciteteve pér punonjésit qé jané pjesé e ofrimit
té shérbimeve dhe kujdesit social né kuadér té avancimit té procesit té deinstitucionalizimit.

Grupet pérfituese dhe aktorét kyg:

— Prindér/ kujdestaré té identifikuar né nevojé pér mbrojtje ose né nevojé pér referim né
shérbimet e kujdesit social;

— Fémijé té vlerésuar né risk té mesém ose té larté ndaj shfrytézimit, dhunés apo abuzimit;

— Fémijé té vendosur né shérbimet e pérkujdesit shogéror rezidencial;

— Familje me fémijé né risk pér tu institucionalizuar;

— Punonijés té strukturave vendore, pérgjegjés pér mirégenien e fémijéve;

— Punonjés té sistemit té mbrojtjes sé fémijéve.

Detyrat dhe pérgjegjésité pér secilin ekspert:

Loti 1-Ekspert psikolog-terapist zhvillimi:

Psikologu/terapisti i zhvillimit, ka si detyré té asistojé me ekspertizén tij/saj grupet e punés té ngritura
né secilén Bashki Korcé dhe Vloré me géllim realizimin e vlerésimit té fémijéve né institucionin e
pérkujdesit pér fémijé Shtépia e Foshnjes Vloré dhe Shtépia e Foshnjes ,Lulet e Vogla“ Korgé, familjet e
tyre si dhe hartimin e planeve pér mundésité dhe alternativat pér pérkujdesin e tyre.

- Té zbatojé metodologjiné e vlerésimit té fémijés dhe familjes se ndjekur né fazén e paré dhe té
dyté té zbatimit té Planit Kombétar té Deinstitucionalizimit pér secilin fémijé sipas :

Formularit té vlerésimit té fémijés

Formularit té vlerésimit té familjes

Planit individual té zhvillimit té fémijés

Planit individual té deinstitucionalizimit té fémijés dhe fugizimit té familjes biologjike

ose alternativave té tjera me bazé familjen.

- Tévlerésojé anén zhvillimore té fémijéve népérmjet vézhgimit né mjedisin ku ndodhen duke
vlerésuar aftésité psiko-motorike, ndérveprimin emocional dhe social, zhvillimin kognitiv dhe
gjuhésor, sipas piketave té zhvillimit, terapisé sé lojés/terapia e artit dhe instrumentave té
certifikuar.

- Teévlerésojé anén psikologjike té prindérve biologjike dhe kapaciteteve té prindérimit.

- Té dokumentojé procesin e vlerésimit té fémijéve dhe familjeve né dosjet pérkatése

- Té mbéshtesé grupin e punés né hartimin e raportit mbi procesin e vlerésimit né pérputhje me
termat e referencés sé grupit té punés.

O O O O

Profili i ekspertit psikolog/terapist zhvillimi:

I. Kualifikime
e Diplomé universitare/pasuniversitare né psikologji.
e Té keté ndjekur trajnime kualifikuese shtesé né psikoterapi, terapiné e zhvillimit,
késhillimit.



I B Suedi ﬁmﬁms's unicef &

Il B Sverige

A Nisma pde Ndryshim Shaqrer

for every child

Té jeté i licensuar pér ushtrimin e profesionit
Té jeté e/i certifikuar pér ofrimin pér vlerésimin dhe ofrimin e shérbimeve psikologjike.

Il. Eksperienca e punés

Té keté jo mé pak se 5 vite eksperiencé pune né ushtrimin e profesionit té tij/saj né gendra
gé ofrojné shérbime té specializuara psikologjike pér fémijét.

Té keté eksperiencé pune né ekip multidisiplinar pér vlerésim dhe ngritje e plani té
zhvillimit/trajtimit.

Njohuri shumé té mira né gjuhén angleze né formén e shkruar dhe té folur;

Mundési dhe déshiré pér té Iévizur né terren;

Aftési shumé té mira né arritjen e afateve;

Aftési shumé té mira né komunikim, dhe menaxhim té situatave;

Aftési pér té punuar né presion kohe, né puné né grup dhe né ményré té pavarur.

Loti 2- Eksperti punonjés social/menaxher rasti, pritet té:

Punonijési social/menaxher rasti ka si detyré té asistojé me ekspertizén tij/saj grupet e punés té ngritura
né secilén Bashki Korcé dhe Vloré me géllim realizimin e vlerésimit té fémijéve né institucionin e
pérkujdesit pér fémijé Shtépia e Foshnjes Vloré dhe Shtépia e Foshnjes ,Lulet e Vogla“ Korgg, familjet e
tyre si dhe hartimin e planeve pér mundésité dhe alternativat pér pérkujdesin e tyre.

- Té zbatojé metodologjiné e vlerésimit té fémijés dhe familjes se ndjekur né fazén e paré dhe té
dyté té zbatimit té Planit Kombétar té Deinstitucionalizimit pér secilin fémijé sipas :

O O O O

Formularit té vlerésimit té fémijés

Formularit té vlerésimit té familjes

Planit individual té zhvillimit té fémijés

Planit individual té deinstitucionalizimit té fémijés dhe fugizimit té familjes biologjike
ose alternativave té tjera me bazé familjen.

- Vlerésimi pérfshin rishikimin e dokumenteve dhe té dhénave té pérgjithshme pér fémijét nga
IPSH, SHSSH, NJMF dhe palé té tjera té interesuara né kontakt me fémijét dhe familjet e tyre
duke identifikuara shkaget e ndarjes sé fémijés nga familja dhe ményrén e trajtimit té tyre.

- Tévlerésojé dimensionet e familjes né té gjithé komponentét e saj, té analizojé potencialin e
fuqizimt té prindérimit dhe fugizimit ekonomikk

- Té dokumentojé procesin e vlerésimit té fémijéve dhe familjeve né dosjet pérkatése

- Té kontribuojé né hartimin e raportit mbi procesin e vlerésimit né pérputhje me termat e
referencés sé grupit té punés.

Profili i punonjés social- menaxher rasti:

. Kualifikime

e Diplomé universitare/pas universitare né puné sociale
e Té keté ndjekur trajnime kualifikuese shtesé né fushén vlerésimti té familjes dhe menaxhimit té

rastit

e Té jetéilicensuar pér ushtrimin e profesionit

Il. Eksperienca e punés
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e Té keté jo mé pak se 5 vite eksperiencé pune né fushén e vlerésimit té familjes dhe menaxhimit
té rastit

Té jeté njohés shumé i miré i legjislacionit té té drejtave dhe mbrojtjes sé fémijéve

Té jeté njohés shumé i miré i sistemit té mbrojtjes dhe pérfshirjes sociale

Té keté njohuri shumé té mira né fushén e deinstitucionalizimit

Té keté eksperiencé pune né ekip multidisiplinar pér vlerésim dhe zhvillim plani fugizimi.
Njohuri shumé té mira né gjuhén angleze né formén e shkruar dhe té folur;

Mundési dhe déshiré pér té Iévizur né terren;

Aftési shumé té mira né arritjen e afateve;

Aftési shumé té mira né komunikim, dhe menaxhim té situatave;

Aftési pér té punuar né presion kohe, né puné né grup dhe né ményré té pavarur.

Politikat e Mbrojtjes sé Fémijéve: Té gjithé personat qé punojné me programet e NISMA jané té detyruar
té respektojné politikat e mbrojtjes sé fémijéve, politikat e mbrojtjes nga abuzimi dhe shfrytézimi seksual,
kodin e sjelljes t& NISMA ARSIS.

Koha e mundshme e fillimit té punés éshté 25 maj 2023
Kohézgjatja e ofrimit té shérbimit éshté pérgjaté periudhés maj-gershor 2023
Kjo ekspertizé pérfshin 10 dité pune né ekip (5 dité pér punonjésin social dhe 5 dité pér psikologun).

Procedura e Aplikimit:
Aplikantét e interesuar pér té aplikuar pér secilin nga pozicionet e sipér shénuara duhet té dérgojné me
email

1- CV-ng;

2- Letér interesi;

3- Letér angazhimi/disponueshmérie;

4- Ofertén financiare;

5- Taksa e regjistrimit (nése disponohet).

né adresén e emailit: initiative.arsis@gmail.com deri né datén 23 Maj 2023, mesnaté.
Né vemendjen tuaj qé né subjekt té emailit ku dérgohet aplikimi té vendoset: Aplikim pér pozicionin e
ekspertit né vlerésimin e fémijéve né IPSH dhe familjeve té tyre - (sipas profilit qé do té aplikoni).

Procedura e Vlerésimit:
Zgjedhja e ekspertit/grupit té ekspertéve do té bazohet né: se sa miré aplikimi pérmbush kérkesat e
pércaktuara né termat e referencés, gjithashtu edhe bazuar né tabelén e vlerésimit té méposhtém.

Kriteret e vlerésimit Vlerat né %
Kualifikime 30%
Eksperiencé pune 50%
Oferta financiare 20%

Ju lutem konsideroni qé vetém kandidatét e pérzgjedhur pér intervisté do té kontaktohen.
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