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Nisma pér Ndryshim Shogéror

Terma reference
Thirrje pér ekspert pér hartimin e metodologjisé dhe té formateve pér vlerésimin e nevojave té
grupeve vulnerabél té prekur nga emergjenca né Bashkiné Krujé

Konsulenca Hartimi i metodologjisé dhe i formateve pér vlerésimin e nevojave té grupeve
vulnerabél té prekur nga emergjenca

Projekti Pérgjigje ndaj rrezikut té shtuar pér grupet vulnerabél si pasojé e véshtirésive
té shkaktuar nga emergjencat civile né Bashkiné Krujé

Zonat e projektit | Bashkia Krujé

Kohézgjatja e Gusht 2021 — Korrik 2022
projektit

Lloji i kontratés Kontraté Shérbimi

Data e fillimit té 27 Shtator 2021

punés

Nisma pér Ndryshim Shoqéror ARSIS kérkon té kontraktojé njé ekspert pér hartimin e metodologjisé
dhe té formateve pér vlerésimin e nevojave té grupeve vulnerabél té prekur nga emergjenca né
Bashkiné Krujé si pjesé e projektit “Pérgjigje ndaj rrezikut té shtuar pér grupet vulnerabél si pasojé e
véshtirésive té shkaktuar nga emergjencat civile né Bashkiné Krujé” zbatuar nga Nisma ARSIS me
mbéshtetjen e PNUD né Shqipéri né lidhje me programin “Masat reaguese té mbrojtjes sociale pas
térmetit”.

Rreth Nisma ARSIS

Nisma pér Ndryshim Shoqgéror ARSIS (shkurtimisht Nisma ARSIS) éshté njé organizaté jofitimprurése
e cila éshté themeluar né shkurt té vitit 2016. Nisma ARSIS éshté njé aktor jo geveritar me influencé
né sektorin e shoqérisé civile né Shqipéri.

Misioni i Nisma ARSIS éshté té ofrojé shérbime dhe zgjidhje té géndrueshme pér individé dhe grupet
mé té margjinalizuara né shogériné shqgiptare me theks té veganté né komunitetet Rome dhe
Egjiptiane. Nisma advokon dhe lobon né nivel lokal dhe géndror mbi ¢éshtjet e mbrojtjes sé fémijéve
dhe té rinjve, zhvillimit dhe pjesémarrjes, pérmirésimit té kushteve social-ekonomike té familjeve té
tyre dhe fuqgizimit té kapaciteteve té shérbim ofruesve, organizatave jofitimprurése, profesionistéve
dhe aktoréve té tjeré té cilét punojné me fémijét né situaté vulnerabél.

Rreth projektit

Kjo nismé zbatohet né kuadér té projektit “Masat reaguese té€ mbrojtjes sociale pas térmetit”, i zbatuar
nga Programi i Kombeve té Bashkuara pér Zhvillim (PNUD) dhe i financuar nga Fondi i Pérbashkét SDG
dhe Fondi pér Rimékémbjen e Térmeteve. Projekti mbéshtet Qeveriné Shqiptare dhe tre bashki té
prekura nga térmeti, né hartimin dhe pérkthimin e synimit té politikave né veprimet e duhura vendore
pér té siguruar gé burrat, graté, vajzat dhe djemté gé jetojné né varféri ose situata té cénueshme, gé
krygézohen me kushtet pas térmetit, té kené akses ndaj shérbimeve té integruara dhe cilésore sociale.

Projekti do té mbéshtesé Bashkiné Krujé, si njé zoné e prekur nga térmeti népérmjet ofrimit té
shérbimeve sociale cilésore dhe té integruara pér fémijé, néna, dhe prindér gé jetojné né varféri apo
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né situaté vulnerabél. Pér té arritur kété géllim projekti do té fokusohet né ngritjen e Njésisé sé
Vlerésimit té Nevojave dhe Referimit (NJVNR) né nivel Bashkie me rol specifik né trajtimin e grupeve
vulnerabél dhe né nevojé pér shérbime shoqérore, zhvillimin e detajuar té vlerésimit té nevojave né
komunitetet e prekura nga térmeti dhe njékohésisht edhe nga pasojat e pandemisé COVID-19 si dhe
ofrimin e shérbimeve direkte shogérore pér tejkalimin e pasojave dhe véshtirésive té krijuara nga
térmeti dhe COVID-19. Struktura Pérgjegjése pér Shérbimet Shogérore né kuadér té kétij projekti do
té realizojé edhe hartimin e njé plani veprimi lokal pér pérgjigien ndaj emergjencave civile duke
pérfshiré dhe planifikimin e ndérhyrjeve pér mbrojtjen e fémijéve né situate emergjence.

Grupet pérfituese dhe aktorét kyc:

- Fémijé dhe familjet e tyre né situaté vulnerabél;

- Fémijé dhe té rritur né situaté té larté rreziku dhe né nevojé pér mbéshtetje;

- Fémijé dhe familjet e tyre té prekura nga térmeti i Néntor 2019;

- Punonjés té strukturave vendore si drejtoria e shérbimit social (NJMF, NJVNR, Koordinatori i
dhunés, etj).

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Ligji 121/2016, “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé”, né Nenet 36 dhe 37
ka pércaktuar ngritjen e Njésisé sé Vlerésimit té Nevojave dhe Referimit (NJVNR), e krijuar né nivelin
e njésive administrative. Né Bashkiné Krujé synohet mbéshtetja e strukturés sé NJVNR-sé né kuadér
té projektit dhe rolit té saj né procesin e vlerésimit té nevojave té komunitetit dhe pér kété géllim
nevojitet kontraktimi i njé eksperti i cili do té hartojé metodologjiné e vlerésimit té nevojave té
grupeve né nevojé té prekur nga emergjenca dhe jo vetém, sipas elementéve té pérshkruara si mé
poshté:

- Zhvillimin e planit té zbatimit té vlerésimit té nevojave sipas hapave:

Hapi 1. Ngritja e njé grupi pune

Hapi 2. Pércaktimi i fushés apo i ¢éshtjeve gé do té adresohen

Hapi 3. Pércaktimi i komunitetit té cilit po i drejtohemi - né kété rast, njésia administrative.
Hapi 4. Pércaktimi i metodés/teknikés sé vlerésimit

cilésore apo sasiore, ¢faré instrumenti pyetésori, intervista, fokus grupe, vézhgime etj.

Hapi 5. Zhvillimi i njé plani veprimi/pune - Kush do béjé ¢faré, kur, ku dhe si?

Hapi 6. Zbatimi i metodave té pérzgjedhura - Mbledhja e té dhénave, kryerja e vlerésimit, e
pyetésoréve, vézhgimit etj.

Hapi 7. Analizimi i rezultateve

Hapi 8. Raportimi i gjetjeve — Prezantimi i informacionit té pérfituar te palét e interesuara

- Pérgatitjen e listés sé kontakteve dhe hartés sé shérbimeve né nivel lokal;

- Pérshkrimin pér format e vlerésimit té nevojave si: pyetésoré, udhézuesit pér intervistat me
aktoré kyc¢ dhe udhézuesit pér fokus grupe (pér fémijét, prindérit, anétaré té komunitetit,
profesionsité té mbrojtjes sé fémijéve dhe specialistét né kontakt me fémijét dhe grupet e
tjera né nevojé);

- Pérshkrimin pér formén e analizés sé té dhénave dhe strukturén e raportit té vlerésimit té
nevojave té grupeve né nevojé té prekur nga emergjenca né Bashkiné Krujé;

- Pérshkrimin e ményrés dhe formés sé ndarjes sé draft raportit té vlerésimit me aktorét gé do
té pérfshihen né procesin e mbledhjes sé té dhénave té vlerésimit té nevojave pér grupet né
nevojé;



Egﬁ (¢ Bashkia..
SVHOUWIARSIS o e {87 KRUJE

- Pérshkrimin e formés sé organizimit té procesit té konsultimit me Bashkiné Krujé, pér raportin
final té vlerésimit.

Eksperti duhet té dorézojé:
a) Metodologjiné e hartuar té vlerésimit té nevojave té grupeve té prekura nga emergjencat né
Bashkiné Krujé;
b) Formatet e hartuara pér vlerésimin e nevojave té grupeve té targetuara

Afatet kohore

Aktivitete Afati
Dorézim i draftit té paré té strukturés sé Metodologjisé 30 shtator 2021
Dorézimin e metodologjisé finale 14 tetor 2021

Kualifikime dhe eksperienca e punés:

- Diplomé universitare e ndérthurur me trajnime té specializuara né fushén e shkencave sociale;

- Njohuri shumé té mira rreth situatés sé grupeve vulnerabél dhe né nevojé té prekur nga
emergjencat;

- Njohurishumé té mira té Strategjisé Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2020-2023 dhe té gjithé
paketés ligjore pér ofrimin e shérbimeve té kujdesit shogéror;

- Njohuri shumé té mira té paketés ligjore té shérbimeve shogérore;

- MEé tepér se 5 vite eksperiencé profesionale si ekspert dhe praktiké né sistemin e mbrojtjes
sociale, shwrbimeve sociale, t& mbrojtjes sé fémijéve dhe fugizimin e familjeve né situaté
vulnerabél;

- Trajnime dhe eksperienca té méparshme né vlerésimin e nevojave té komunitetit ne nivel
lokal dhe kombétar;

- Pérvojé me koordinimin e veprimeve pér realizimin e raporteve dhe analizave né fushén e
mbrojtjes sociale.

- Déshiré dhe mundési pér té udhétuar né terren;

- Té kuptojé dhe té dakordésojé me misionin dhe géllimin e NISMA ARSIS, politikat e Mbrojtjes
dhe té Drejtave té FEmijéve né Shqipéri;

- Njohuri shumé té mira té gjuhés shqipe dhe angleze;

- Aftési té mira né pérdorimin e paketés MS Office

Politikat e Mbrojtjes: Té gjithé personat qé punojné me programet e NISMA ARSIS jané té detyruar té
respektojné politikat e mbrojtjes sé fémijéve, politikat e mbrojtjes nga abuzimi dhe shfrytézimi

seksual, kodin e sjelljes bashkéngjitur me termat e referencés.

Kohézgjatja e kontratés sé shérbimit éshté 8 (teté) dité pune dhe data e mundshme e fillimit té
punés éshté 27 Shtator 2021.

Procedura e Aplikimit:
Aplikantét e interesuar pér té aplikuar pér pozicionin e ekspertit duhet té dérgojné me email:

1- Shprehje interesi,
2- Curriculum Vitae (shogéruar mé evidencé té punéve té méparshme té ngjashme).
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3- Oferta financiare
4- Deklarata e disponueshmérisé

Gjithé dokumentacioni i aplikimit duhet té dorézohet né adresén e emailit: initiative.arsis@gmail.com
deri né datén 18 shtator 2021, mesnaté, me subjekt: Aplikimi pér “Ekspert pér hartimin e
metodologjisé dhe té formateve pér vlerésimin e nevojave né Bashkiné Krujé”

Vetém kandidatét e pérzgjedhur pér fazén e intervistimit pér pozicionin e ekspertit do té
kontaktohen.
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