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Hisms plr Hdryshim Shoglror
for every child

Terma reference
Thirrje pér Konsulencé (ekspert/grup ekspertésh)

“Pér hartimin e moduleve dhe zhvillimin e trajnimeve pér kujdestariné alternative profesionale né
kuadér té pilotimit té shérbimeve té reja me bazé komunitare”

Konsulenca Pér hartimin e moduleve dhe zhvillimin e trajnimeve pér kujdestariné
alternative profesionale

Projekti Pérgjigje ndaj rrezikut té shtuar té abuzimit té fémijéve dhe ndarjes nga
familja, shkaktuar nga emergjencat né Shqipéri” zbatuar né partneritet me
Unicef

(CO-PRC-2021-004)
Zonat e projektit | Rajonet Tiran&, Shkodér, Durrés, Elbasan, Lezhé, Kukés, Kor¢é dhe Vloré

Kohézgjatja e Prill — Dhjetor 2021
projektit

Lloji i kontratés Kontraté Shérbimi
Data e fillimitté | 02 Qershor 2021
punés

Nisma pér Ndryshim Shogéror ARSIS kérkon té kontraktojé njé ekspert ose grup ekspertésh pér
pérgatitjen e moduleve dhe zhvillimit té trajnimit mbi kujdesin alternativ profesional, pjesé e
programit “Pérgjigje ndaj rrezikut té shtuar té abuzimit té fémijéve dhe ndarjes nga familja, shkaktuar
nga emergjencat né Shqipéri” zbatuar nga Nisma ARSIS né partneritet me UNICEF dhe me mbéshtetjen
e geverisé Suedeze.

Rreth Nisma ARSIS

Nisma pér Ndryshim Shoqgéror ARSIS (shkurtimisht Nisma) éshté njé organizaté jofitimprurése e cila
éshté themeluar né shkurt té vitit 2016. Nisma éshté njé aktor jo geveritar me influencé né sektorin e
shoqérisé civile né Shqipéri.

Mision i Nisma éshté té ofrojé shérbime dhe zgjidhje té géndrueshme pér individé dhe grupet mé té
margjinalizuara né shoqériné shgiptare me theks té vecanté né komunitetet Rome dhe Egjiptiane.
Nisma advokon dhe lobon né nivel lokal dhe géndror mbi ¢éshtjet e mbrojtjes sé fémijéve dhe té
rinjve, zhvillimit dhe pjesémarrjes, pérmirésimit té kushteve social-ekonomike té familjeve té tyre dhe
fugizimit té kapaciteteve té shérbim ofruesve, organizatave jofitimprurése, profesionistéve dhe
aktoréve té tjeré té cilét punojné me fémijét né situaté vulnerabél.

Rreth projektit

Projekti ka si géllim té ofrojé dhe sigurojé pérgjigie ndaj nevojave emergjente né Shqipéri pér té
reduktuar pasojat e shkaktuara nga térmetet dhe pandemia e COVID-19, né rajonet e prekura si
Tirané, Shkodér, Durrés, Elbasan, Lezhé, Kukés, Korcé dhe Vloré. Projekti fokusohet né pérpjekjet pér
té siguruar mbrojtje sociale pér grupet né nevojé té prekur nga pasojat e emergjencave té ndodhura
né vend. Projekti éshté né té njéjtén linjé dhe né reagim té koordinuar me masat e ndérmarra nga
Qeveria Shqiptare pér pérgjigien ndaj pasojave té shkaktuara nga térmeti dhe pandemia COVID-19,
me strukurat né nivel géndror si MSHMS dhe strukurat né nivel lokal né bashkité e targetuara nga
projekti. Projekti fokusohet jo vetém né mbéshtetje té familjeve dhe fémijéve té prekur nga
emergjencat, por edhe pilotimin e shérbimeve té reja mbéshtetése pér fémijén dhe familjen, familjet
kujdestare profesionale si dhe ngritja e kapaciteteve pér punonjésit gé jané pjesé e ofrimit té
shérbimeve dhe kujdesit social.
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Kjo ndérhyrje do té zhvillohet paralelisht dhe né pérputhje té ploté me Planin Kombétar té
Deinstitucionalizimit, t& miratuar né bazé té VKM-sé Nr.706, dt.09.09.2020, e cila synon té zhvillojé
politika, programe dhe shérbime pér parandalimin e ndarjes sé fémijés nga familja, fuqizimin e
shérbimeve té kujdesit alternativ me bazé familjen dhe transformimin pér kalimin gradual nga kujdesi
alternativ rezidencial drejt shérbimeve té kujdesit me bazé komunitare pér fémijét dhe familjet e tyre.

Grupet pérfituese dhe aktorét kyg:

- Prindér/ kujdestaré té identifikuar g&é mund té ofrojné pérkujdes pér fémijét né nevojé pér
mbrojtje ose né nevojé pér referim né shérbimet e kujdesit social

- Fémijé té vlerésuar né risk té mesém ose té larté ndaj shfrytézimit, dhunés apo abuzimit

- Fémijé té vendosur né shérbimet e pérkujdesit shogéror rezidencial

- Familje me fémijé né risk pér tu institucionalizuar

- Punonjés té strukturave vendore, pérgjegjés pér mirégenien e fémijéve

- Punonjés té sistemit té& mbrojtjes sé fémijéve

Qéllimi i shérbimit

Qéllimi i shérbimit pér hartimin e moduleve dhe zhvillimin e trajnimeve pér kujdestarét profesionisté
éshté té zhvillojé dhe té mbéshtesé aftésité e tyre pér té ofruar kété shérbim, i cili do té pilotohet pér
heré té paré né bashkité e pérfshira né projekt. Né kuadér té transformimit té shérbimeve aktuale si
nevojé e transformimit té modelit akual né njé gasje té fokusuar drejtpérdrejt tek fémijét dhe familja
né shérbime me bazé komunitare éshté e nevojshme ngritja e kapaciteteve dhe pérgatitja e
infrastrukturés institucionale si objektiv i réndésishém né té gjithé ndérhyrjen e synuar pér ngritjen e
shérbimeve mbéshtetése.

Né kuadér té kétij qéllimi, eksperti/grup i ekspertéve duhet té:

- Hartoj/né modulet me tema specifike qé& pérfshijné informacion dhe orientim mbi
kujdestariné alternative profesionale si njé model i ri shérbimi né pilotim, pér familjet
kujdestare profesionale potenciale.

- Pércaktoj/né Metodologjiné dhe kalendarin pér periudhén e zhvillimit té trajnimeve

- Zhvilloj/né ciklin e trajnimeve pér kujdestarét profesionisté té pérfshiré né ofrimin e
shérbimeve té késaj natyre.

Metodologjia pér pérgatitjen e moduleve té trajnimit duhet té realizohet népérmjet (1) njé rishikimi
té detajuar dhe té kujdesshém té praktikave mé té mira, manualeve, udhézimeve, qé lidhen me
ofrimin e kudestarisé alternative profesionale dhe (2) zhvillimit té trajnimeve dhe sigurimit té
pjesémarrjes aktive pér té gjithé profesionistét e pérfshiré né ofrimin e shérbimit.

Detyrat
Si pjesé e késaj ekspertize, Eksperti/grup i ekspertéve i pérzgjedhur duhet té realizojé:

1- Pérgatisé modulet dhe kornizén e trajnimit pér kujdestarét profesionisté té ofrimit té
shérbimit (12 dité pune)

Pérgatitja e Moduleve té trajnimit duhet té jené té pérshtatura edhe pér té mésuarin online. Temat e
trajtuara duhet té pérfshijné céshtjet e méposhtme dhe jo vetém,;

a) Mundésimi i njé ambienti té mbrojtur dhe té sigurt;

b) Té sigurohet njé mjedis pérkujdesés;

c) Promovimii arritjeve mésimore dhe suksesit;

d) Pérmbushja e nevojave té shéndetit fizik dhe mendor;

e) Promovimi i zhvillimit social dhe emocional;

f) Mbéshtetja pér nevojat kulturore té fémijés dhe vlerésimi i diversitetit;
g) Mbéshtetja e planifikimit té& pérhershém;
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h)
i)
j)
k)
1)

for every child
Menaxhimi i pagartésisé dhe véshtirésive;

Procesi i zhvillimit si njé prind kujdestar profesionist;

Menaxhimi i kérkesave té kujdestarisg;

Mbéshtetja e marrédhénies midis fémijéve dhe familjeve té tyre;

Procedurat dhe procesi i rekrutimit dhe punésimit.

Modulet e trajnimit duhet té pérfshijné ¢éshtje gé trajtojné dhunén me bazé gjinore apo prespektiva
té tjera té démshme té cilat ndikojné né jetén e fémijés dhe familjes, té lidhura ngushté edhe me
kontekstin e emergjencave civile gqé po pérjetohen.

2-

Zhvillimin e njé cikli trajnimesh me familjet e identifikuara nga bashkité respektive si familje
té mundshme kujdestare profesioniste me géllim informimin dhe orientimin e tyre mbi
ofrimin e kétij shérbimi (15 dité pune);

Eksperti/tét do duhet té marrin né konsideraté ¢éshtjet si mé poshté:

a) Té diskutojé me familjet kujdestare profesioniste té identifikuara né lidhje me
pritshmérité e tyre pérgjaté gjithé procesit té ofrimit té shérbimit;

b) Té diskutojé me familjet kujdestare profesioniste pikat e forta té tyre dhe sfidat gé mund
té hasen gjaté procesit té ofrimit té shérbimit;

c) Té adresojé pyetjet gé mund té lindin rreth procesit nga familjet kujdestare dhe té
inkurajojé pjesémarrésit té shprehin piképamjet e tyre;

d) Té vlerésojé potencialet dhe angazhimin e familjeve gé kané ndjekur trajnimin me géllim
vlerésimin e njohurive dhe aftésité té fituara;

e) Té prodhojé né pérfundim té trajnimit njé raport dokumentues.

Shénim: Eksperti/grup ekspertéve duhet té jené fleksibél pér ndryshimet e mundshme kufizuese té
lidhura me Pandeminé COVID -19.

Eksperti/grupi i ekpertéve duhet té dorézojé:

a)
b)
c)

Modulet dhe korniza e trajnimit;
Metodologjia dhe kalendari i trajnimit;
Raportin dhe vlerésimin e trajnimit (pretest, post test, vlerésim);

Afatet kohore

Dorézim i Modulit dhe Metodologjisé Qershor 2021
Dorézimi Kalendarit dhe Kornizés se trajnimit Qershor 2021
Trajnimi i profesionistéve Tetor 2021
Raporti dhe vlerésimi i trajnimit Nentor 2021

Kualifikime dhe eksperienca e punés:

Diplomé universitare né psikologji ose puné sociale ndérthurur me trajnime té specializuara
né fushén e psikologjisé/punés sociale;

Njohuri shumé té mira rreth teknikave trajnuese interaktive dhe gjithépérfshirése, konkretisht
té familjeve kujdestare;

Njohuri shumé té mira té paketés ligjore né Shqipéri mbi ofrimin e shérbimit té kujdestarisé.
ME tepér se 5 vite eksperiencé profesionale né zhvillimin e trajnimeve me fokus ¢éshtjet e
fémijés dhe familjes si dhe kujdestarisé alternative;

Eksperiencé praktike né fushén e ofrimit té shérbimeve psiko-sociale pér fémijét dhe familjet.
Njohuri shumé té mira né gjuhén angleze;
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e Aftési shumeé té mira né organizimin e aktiviteteve;

o Aftési shumé té mira né organizimin e grupeve dhe menaxhimin e dinamikave né grup;
o Aftési shumé té mira né komunikim;

e Kapacitet pér té zhvilluar trajnime me qasje praktike dhe online.

Politikat e Mbrojtjes: Té gjithé personat gé punojné me programet e NISMA jané té detyruar té
respektojné politikat e mbrojtjes sé fémijéve, politikat e mbrojtjes nga abuzimi dhe shfrytézimi
seksual, kodin e sjelljes bashkéngjitur me termat e referencés.

Koha e e mundshme e fillimit té punés éshté 2 Qershor 2021
Kjo ekspertizé pérfshin 27 dité puné.

Procedura e Aplikimit:
Aplikantét e interesuar pér té aplikuar pér pozicionin e ekspertit duhet té dérgojné me email:

1- Shprehje interesi

2- Curriculum Vitae ( evidence té punéve té méparshme té ngjashme);

3- Draft té paré té metodologjisé sé propozuar bashké me planin e punés;

4- Oferta financiare ( te gjitha taksat pérfshiré)

5- Taksa e rregjistrimit ( nése disponohet)

6- Deklaraté e disponueshmérisé dhe angazhimit pér té ndérmarré dhe pérfunduar shérbimet
né kuadér té késaj konsulence brenda afateve kohore

Gjithé dokumentacioni i aplikimit duhet té dorézohet né adresén e emailit: initiative.arsis@gmail.com
deri né datén 31 maj 2021, mesnaté, me subjekt: Aplikimi “Pérgatitja e moduleve dhe zhvillimit té
trajnimit mbi kujdesin alternativ profesional”

Procedura e Vlerésimit

Pérzgjedhja e ekspertit/grupit té ekspertéve do té bazohet né: se sa miré aplikimi pérmbush kérkesat
e pércaktuara né termat e referencés, bazuar né kualifikimet, eksperiencat e méparshme, ofertén
financiare si né tabelén e vlerésimit té méposhtém.

Kriteret e vlerésimit Vlerat né %
Kualifikime 20%
Eksperiencé pune 50%
Oferta financiare 30%

Vetém kandidatét e pérzgjedhur pér pozicionin e Ekspertit/es/grup ekspertésh do té kontaktohen.
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